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ACCUEIL DES PERSONNES HANDICAPEES

Le bilan de compétences est une prestation individuelle qui permet dindividualiser et
personnaliser laccompagnement.

Plus particulierement pour les personnes handicapées, des aménagement et adaptations sont
possibles :

Lors de I'entretien préalable a bilan, nous pourrons échanger ensemble sur vos
contraintes et difficultés en lien a votre handicap et nous nous engageons a en
tenir compte tout au long du bilan de compétences.

Notamment :

e Locaux

Ascenseur

Porte grande ouverture / accessibilité fauteuils roulants

« Attitudes et comportements

Prise en compte des contraintes particulieres des personnes handicapées ou présentant un
trouble de santé invalidant pour assurer un accueil de qualité et un bon déroulement des
séances de bilan

Ecoute, soutien, encouragement

e Organisation

Possibilité d’adapter la durée des rendez-vous, d’instaurer des temps de pauses
pour tenir compte de la fatigabilité de la personne

Rendez-vous a distance (Visio)
o Pédagogie

Adaptation a la capacité des individus a comprendre et a utiliser 'information pour étre
autonome et pour faire des choix éclairés (concentration, stress...)

Adaptation des méthodes et des supports pédagogiques

Liste des structures ressources spécialisées
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